
Vous souhaitez que votre travail soit directement utile aux territoires, de l’autonomie et des
marges de manœuvre, de la diversité dans les missions, participer à des projets innovants
et à la transformation numérique du pays ?

Gironde Numérique est reconnu pour son action sur le numérique vers les habitants : nous
déployons  le  réseau  très  haut  débit  en  fibre  optique  de  la  Gironde  hors  Bordeaux
Métropole et ville de Libourne et nous proposons un bouquet de services numériques à
nos adhérents que sont les collectivités girondines.

Rejoignez-nous :  vous  trouverez  une  équipe  mobilisée  et  pluridisciplinaire,  un
accompagnement individuel, des possibilités d’évoluer et une recherche collective de la
performance.

L’équilibre travail et vie personnelle est aussi au cœur de nos préoccupations avec deux
jours possible de télétravail, de la souplesse sur les horaires, des jours de RTT et une
équipe à l’écoute des besoins personnels.

AVANTAGES

• Environnement de travail collaboratif et convivial axé sur le dialogue et le partage des 
connaissances 

• 2 jours de télétravail par semaine et indemnités (sous conditions)
• Prise en charge à 50 % des abonnements transports en commun et prime vélo
• Participation mutuelle employeur
• CNAS (comité d’action sociale, rôle de comité d’entreprise)
• Accès au restaurant administratif avec tarifs aidés
• Localisation des bureaux en centre-ville à proximité des transports en commun et des 

commerces
• Moyens dédiés au poste : PC portable, pool véhicules déplacements professionnels...

CONTEXTE

Le  Syndicat  mixte  Gironde  Numérique,  créé  le  1er août  2007,  regroupe  les  27
Communautés de communes et d'agglomération girondines ainsi que le Département de
la Gironde. 

Gironde Numérique est  en  charge du déploiement du  réseau  très  haut  débit  en  fibre
optique de la Gironde hors Bordeaux Métropole et la ville de Libourne. 

Depuis 2010, Gironde Numérique continue de développer un projet de mutualisation de
services numériques à destination de ses adhérents à travers une plateforme de services
que le Syndicat administre.
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Gironde  Numérique  met  en  place  pour  ses  adhérents  une  offre  de  services  de
télécommunications (internet, téléphonie Voix sur IP, Lan to Lan). Une offre autour des
objets  connectés  (plateforme  de  données  interopérable)  et  de  la  vidéoprotection  est
également demandée par les adhérents. 

Gironde Numérique est actuellement composé de 4 pôles : 
• le pôle Infrastructures numériques
• le pôle Services numériques
• le pôle Télécoms et Innovations
• le pôle Administratif, juridique et financier

Le Syndicat mixte Gironde Numérique est actuellement composé de 38 agents. L’agent
recruté intégrera le pôle Ressources composé de 10 agents dont un responsable de pôle.

DESCRIPTIF DE L'EMPLOI

• Juriste, temps complet
• Emploi permanent  
• Emploi de catégorie A, cadre d’emplois des attachés (tous grades) fonctionnaire

(voie de mutation, détachement ou inscription sur liste d’aptitude) ou contractuel
(art. L332-8 disposition 2 du code général de la fonction publique, sans exclure les
candidatures de fonctionnaires)

• Localisation : Bordeaux, peut intervenir sur l’ensemble de la Gironde

MISSIONS 

Au  sein  du  pôle  Ressources,  sous  la  responsabilité  du  Responsable  du  pôle,  vous
assurerez le rôle de juriste et de délégué à la protection des données mutualisé. 

Votre périmètre d’activité est donc double : vous êtes à la fois un réel support juridique
pour  les  services  internes  de  Gironde  Numérique  où  vous  travaillerez  en  étroite
collaboration  avec les  services  opérationnels  et  les  gestionnaires  administratifs,  et  un
interlocuteur  privilégié  des  collectivités  girondines  dans  vos  missions  en  lien  avec  le
RGPD.

En tant que juriste, vous interviendrez sur l’ensemble des activités de Gironde Numérique
(aménagement  numérique,  services  numériques,  usages  numériques,  droit  des
collectivités, commande publique, ressources humaines...) avec l’objectif suivant : 

• Conseiller les services opérationnels et supports de Gironde Numérique afin de 
sécuriser juridiquement le montage et la mise en œuvre des projets du Syndicat

• Garantir la sécurité juridique de la collectivité, des agents et des élus.
• Sécuriser juridiquement les actes du syndicat
• Assurer une veille réglementaire et législative 

Votre  rôle  de  Délégué  à  la  Protection  des  Données  mutualisé  pour  les  collectivités
girondines (EPCI, communes…) consistera à :

• Former les agents des collectivités et animer le réseau des agents de liaison au 
sein des collectivités 

• Conseil, accompagnement et analyse juridique pour l’élaboration du registre de 
traitement, la réalisation des AIPD, la gestion contractuelle des sous-traitants et la 
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préconisation des mesures de sécurité et d’organisation à adopter
• Élaborer, maintenir et développer la documentation de conformité, des mentions 

d’information relatives aux traitements de données, des contrats avec les sous-
traitants et le suivi de l’activité

• Faire la liaison avec la CNIL en cas de réclamation, plaintes

Autres missions transversales :
• Rechercher des financements  ad  hoc  (subventions,  FEDER...)  pour  la  mise  en

œuvre de projets liés à l’activité de Gironde Numérique

• Pas d'encadrement

COMPÉTENCES

• Formation juridique, niveau BAC +5 diplômé en droit public et en droit du 
numérique et des nouvelles technologies 

• Connaissance des collectivités
• Maîtrise rédactionnelle
• Capacités d’analyse et de synthèse de problématiques complexes 
• Permis B

PROFIL DEMANDÉ

Gironde Numérique recherche à recruter un collaborateur motivé, dynamique, autonome,
à l’écoute des utilisateurs finaux et s’adaptant à des environnements variés.
Une attention particulière sera portée à votre formation et à votre expérience, mais aussi à
vos qualités personnelles et à votre capacité d’adaptation. Si vous disposez également
des compétences suivantes, alors n’hésitez pas à postuler pour rejoindre notre équipe : 

• Très bon relationnel 
• Aisance avec outils informatiques
• Polyvalent, autonome, disponible
• Esprit d’équipe

Date limite candidature :  CV et lettre de motivation à accueil@girondenumerique.fr 
avant le 10 septembre 2023.
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